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Решением единственного акционера 
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ГОДОВОЙ ОТЧЕТ

ОАО «Курганский комбинат молочных продуктов №1»

за 2013 г.

СВЕДЕНИЯ ОБ АКЦИОНЕРНОМ ОБЩЕСТВЕ

Полное фирменное наименование: Открытое акционерное общество «Курганский комбинат молочных продуктов № 1».

Сокращенное фирменное наименование: ОАО «ККМП № 1»

Место нахождения общества: Российская Федерация, город Курган

Почтовый адрес: Российская Федерация, 640027, город Курган, улица Химмашевская, 3

Наименование государственного органа, осуществившего регистрацию: ИМНС РФ по г. Кургану

Номер и дата государственной регистрации: зарегистрировано 31.12.2002 г., свидетельство о государственной регистрации юридического лица серия 45 № 000384309, выдано ИМНС РФ по г. Кургану 31.12.2002 г.
ИНН/КПП: 4501100878/450101001
ОГРН: 1024500529404
Уставный капитал общества: 23 048 300 руб., разделен на 230 483 шт. обыкновенных акций

Среднесписочная численность работающих: 14 человек
Информация об аудиторе общества: ООО «КДАФ «Аудитинформ», г. Курган, ул. Куйбышева, д. 35, оф. 219, зарегистрировано Администрацией г. Кургана 14.05.96 г., свидетельство № 5581, ОГРН 1024500514180, лицензия на осуществление аудиторской деятельности № Е 006192 выдана на основании приказа Минфина России 20.07.04 г. № 201 

Информация о реестродержателе: общество осуществляет самостоятельное ведение реестра владельцев именных ценных бумаг
1. ПОЛОЖЕНИЕ ОБЩЕСТВА В ОТРАСЛИ. 

В соответствии с уставом общества, основными целями деятельности ОАО «ККМП № 1» являются наполнение рынка товарами, работами, услугами, извлечение прибыли. 
Основными видами деятельности Общества являются: 

· коммерческая, посредническая, торговая деятельность; 

· заготовка, переработка молока; 

· производство цельномолочной продукции, сыров, сливочного масла, сухих молочных продуктов, казеина, молочных консервов; 

· оптовая, розничная торговля; 

· строительно-монтажные работы; 

· производство товаров народного потребления и оборудования; 

· производство, переработка и реализация сельскохозяйственной продукции; 

· оказание транспортных и экспедиционных услуг; 

· оказание консультационных, информационных, рекламных услуг, а также услуг в области менеджмента, консалтинга и инжиниринга;

· сдача в аренду имущества; 

· инновационная деятельность; 

· проведение лизинговых операций, брокерская и дилерская деятельность; 

· деятельность по импорту и экспорту товаров народного потребления; 

· оказание услуг в области туризма, культурного обслуживания; 

· проведение аукционов, организация выставок, семинаров, ярмарок и других мероприятий. 
Для достижения своих целей Общество вправе осуществлять иные виды деятельности, не запрещенные законодательством РФ. 
Основными направлениями деятельности общества является сдача внаем собственного нежилого недвижимого имущества (ОКВЭД 70.20.2) и управление эксплуатацией жилого и нежилого фонда (ОКВЭД 70.32.2).

 
ОАО «ККМП № 1» осуществляет деятельность, связанную со сдачей в аренду и  техническим обслуживанием зданий и сооружений различного назначения – офисных и производственных зданий, гаражей, складских помещений:

       

· сдача в аренду и надзор за состоянием и эксплуатацией нежилого фонда и земельных участков 
· осуществление надлежащей технической эксплуатации и обслуживания зданий и помещений в соответствии с заключенными договорами и государственными стандартами качества предоставляемых услуг;

· проведение работ по своевременному текущему ремонту зданий и сооружений;

· Техническое обслуживание инженерных систем, сетей и оборудования, включая планово-предупредительные ремонты;

· комплексная уборка помещений и прилегающих территорий; 
· проведение работ по благоустройству прилегающей территории;

· осуществление комплекса взаимосвязанных технических и организационных мероприятий для обеспечения функционирования объектов в течение всего периода их использования

Курган – один из старейших уральских городов, ныне административный центр Зауралья, в котором проживает 360 тыс. человек. В городе работают 80 крупных и средних предприятий, выпускающих ежегодно продукцию на сумму около 30 000 000 000 рублей. Самые крупные предприятия – ОАО «Курганмашзавод», ОАО «КАВЗ», АКО «Синтез», «Курганхиммаш». 

Курган наделен статусом города областного подчинения. В черту города включены поселки Заозерный, Восточный, Западный, Северный, Энергетики, Рябково, Малочаусово, Вороновка, Увал, Левашево, Сиреневый, Утяк, Керамзитный, Поселок ТЭЦ, Арбинка, Черемухово, Тополя, Затобольный, Теплый Стан; деревни Шепотково, Зайково, Смолино, Глинки, Храпово, Осиновка, Старокомогоровка, Нижняя Утятка.

В Кургане нет отдельно функционирующих офисных центров. Офисы предлагаются в административных комплексах, торговых центрах либо в переоборудованных зданиях. 
Арендные ставки составляют около $100-200/кв.м в год. В ближайшем будущем строительство офисных комплексов не планируется. 

Аналогичным образом обстоит ситуация со складскими помещениями, под которые используются переоборудованные производственные площади. В Кургане осталось много предприятий, которые были пущены под склады, кроме того, используются товарные базы, функционировавшие в советское время. Ставки аренды в складских комплексах сегодня составляют $40–100/кв. м в год.

Положение на рынке коммерческой недвижимости неразрывно связано с текущими переменами в экономике. Кризис существенно затормозил развитие курганского рынка недвижимости и изменил соотношение спроса и предложения. Расстановка сил на рынке кардинально изменилась: от рынка арендодателя он перешел к рынку арендатора. Для реализации объектов собственники по-прежнему готовы идти на уступки потенциальным арендаторам и покупателям. Практически все запрашиваемые ставки аренды и цены предложений являются предметом обсуждения в ходе переговоров. Сегодня арендаторам все чаще предлагаются дополнительные стимулы при заключении договора: более низкий уровень индексации, продолжительные арендные каникулы, частичная или полная компенсация за отделку помещений.
Спрос на коммерческую недвижимость во всех сегментах находится на низком уровне. Основная масса потенциальных арендаторов торговой и офисной недвижимости интересуется помещения площадью от 10 до 100 кв.м. Наиболее востребованными районами на рынке торговой и офисной недвижимости является центр города, ул. Омская,  и проспект Машиностроителей – районы с наибольшей деловой активностью. Исходя из анализа поступающих заявок на объекты складской и производственной недвижимости, наибольшим спросом пользуются помещения от 20 до 200 кв.м.


С конца 2009 года наблюдалось замедление темпа снижения арендных ставок на коммерческую недвижимость в городе Кургане. Социально-экономическая ситуация в городе Кургане в 2010 году характеризовалась относительной стабильностью, некоторым ростом деловой активности относительно 2009 года, и увеличением спроса на аренду. К концу 2010 года появились объективные возможности для небольшого увеличения арендной платы. Ситуация с ценами на аренду недвижимости в 2011 и 2012 годах оставалась стабильной.
2. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА
На основании накопившегося опыта общество определило концептуальные подходы к формированию системы управления недвижимостью - подход, основанный на принципе пообъектного управления эксплуатацией. Практика подтверждает положение о том, что эффективность реального управления возрастает по мере приближения органов управления к объекту управления. В идеальном варианте управленческое воздействие должно совпадать с географией объекта. Полноценное пообъектное управление эксплуатацией способны организовать профессионалы - предприниматели либо компании на основе программы, разработанной специально для данного конкретного объекта. Для этого предлагается  применение конкурсной процедуры отбора специализированных подрядных организаций, допускаемых к работе с недвижимостью общества. 
3. ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА 
В 2013 году действовали договора аренды с 12 арендаторами. Все показатели финансово-хозяйственной деятельности общества имеют положительную динамику.

Динамика структуры баланса
	Наименование показателей
	На конец года, тыс. руб.
	На начало года, тыс. руб.
	Темп роста, %

	Внеоборотные активы
	25236
	25110
	100,50

	Оборотные активы
	34204
	23169
	147,63

	Собственный капитал
	40699
	47262
	86,05

	Долгосрочные обязательства
	0
	0
	-

	Краткосрочные обязательства
	18741
	1101
	1702,18

	Валюта баланса
	59440
	48279
	123,12


Динамика финансовых результатов
	Наименование показателей
	2013 г.
	2012 г.
	Темп роста, %

	Выручка от реализации
	21795
	21963
	99,24

	Себестоимость 
	15252
	3532
	431,82

	Управленческие расходы
	2099
	1797
	116,81

	Проценты к получению
	75
	306
	24,51

	Прочие доходы
	4
	50
	8,00

	Прочие расходы
	223
	351
	63,53

	Чистая прибыль
	3499
	15833
	22,10


Расчет величины чистых активов

	Наименование показателя
	На 01.01.12 г.
	На 01.01.13 г.
	На 01.01.14 г.

	Нематериальные активы
	
	
	

	Основные средства
	20336
	25110
	25236

	Незавершенное строительство
	-
	-
	-

	Доходные вложения в материальные ценности
	
	
	

	Долгосрочные и краткосрочные финансовые вложения
	3355
	3400
	19721

	Прочие внеоборотные активы (включая величину отложенных налоговых активов
	
	
	

	Запасы
	325
	3064
	2764

	НДС по приобретенным ценностям
	
	
	

	Дебиторская задолженность
	18479
	16578
	11641

	Денежные средства
	94
	99
	65

	Прочие оборотные активы
	20
	28
	13

	ИТОГО активы, принимаемые к расчету
	42609
	48279
	59440

	Долгосрочные обязательства по займам и кредитам
	
	
	

	Прочие долгосрочные обязательства (включая величину отложенных налоговых обязательств)
	
	
	

	Краткосрочные обязательства по займам и кредитам
	60
	0
	0

	Кредиторская задолженность
	527
	1101
	18741

	Задолженность участникам (учредителям) по выплате доходов
	
	
	

	Резервы предстоящих расходов 
	
	
	

	Прочие краткосрочные обязательства
	
	
	

	ИТОГО пассивы, принимаемые к расчету
	587
	1101
	18741

	Стоимость ЧИСТЫХ АКТИВОВ акционерного общества
	42022
	47178
	40699


Сумма начисленных и уплаченных налогов и сборов в бюджет за 2013 г.

	Налоги
	Сальдо на начало года
	Начислено за год
	Перечислено за год
	Сальдо на конец года

	
	Д
	К
	
	
	Д
	К

	НДФЛ
	
	21
	604
	600
	
	24

	НДС
	
	118
	118
	118
	
	118

	Налог, уплачиваемый по УСН
	
	370
	800
	923
	
	248

	Земельный налог
	
	15
	329
	269
	
	75

	Прочие налоги
	19
	
	0
	0
	19
	

	Итого
	19
	524
	1851
	1910
	19
	465


Сумма начисленных и уплаченных взносов во внебюджетные фонды за 2013 г.

	Взносы
	Сальдо на начало года
	Начислено за год
	Перечислено за год
	Сальдо на конец года

	
	Д
	К
	
	
	Д
	К

	На обязательное пенсионное страхование
	
	31
	686
	682
	
	35

	На обязательное медицинское страхование
	
	9
	159
	158
	
	10

	На обязательное социальное страхование
	
	0
	66
	61
	
	5

	На обязательное социальное страхование от НС и ПЗ
	
	0
	5
	5
	
	0

	Итого
	
	40
	916
	905
	
	50


4. ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОБЪЕМАХ ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ЭНЕРГЕТИЧЕСКИХ РЕСУРСОВ

	Вид потребляемого энергетического ресурса
	Ед.изм.
	Годовой объем потребления

	 Тепловая энергия
	Гкал
	421


5. ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА

На 2014 год Общество планирует заниматься теми же видами деятельности на рынке города Кургана. В перспективных планах развития (на ближайшие 5 лет) стоит задача расширения объема услуг по предоставлению в аренду офисных помещений.

6. ОТЧЕТ О ВЫПЛАТЕ ОБЪЯВЛЕННЫХ (НАЧИСЛЕННЫХ) ДИВИДЕНДОВ ПО АКЦИЯМ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА

В 2013 г. общество приняло решение выплатить по итогам 2012 года дивиденды по обыкновенным акциям в размере 95% от чистой прибыли, направить 5% чистой прибыли на формировании резервного фонда. Выплачено 2330 тыс.руб.дивидендов. 

По итогам 2013 года принято решение направить 95 %  от чистой прибыли на выплату дивидендов.

7. ОСНОВНЫЕ ФАКТОРЫ РИСКА, СВЯЗАННЫЕ С ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА

Из наиболее часто встречающихся проблем управления на рынке услуг управления эксплуатацией нежилого фонда в Курганской области, можно назвать: 

· нарушения правил и норм технической эксплуатации зданий и инженерных систем приводят к авариям, влекут за собой значительные издержки на устранение последствий и создают угрозу жизни людей; 

· средства, выделяемые на эксплуатацию и обслуживание, не отвечают насущным потребностям, что ведет к ускоренному физическому износу и преждевременному старению зданий и сооружений; 

· существующая инфраструктура не соответствует системе управления недвижимостью, отсутствуют стратегические программы по сохранению, увеличению стоимости и получению максимально возможного дохода от использования собственности, схема прохождения информации и принятия решений не соответствует главным целям собственника; 

· неэффективность системы управления порождает непрофессиональную эксплуатационную, экономическую и арендную политику. 

8. ПЕРЕЧЕНЬ СОВЕРШЕННЫХ В 2013 г. СДЕЛОК, ПРИЗНАВАЕМЫХ  В СООТВЕТСТВИИ С ЗАКОНОМ «ОБ АКЦИОНЕРНЫХ ОБЩЕСТВАХ» КРУПНЫМИ
	Наименование
	Номер
	Дата
	Сумма, тыс. руб.
	Порядок одобрения/утверждения

	Договор поручительства
	6061
	28.03.13
	50000,0
	Решение единственного акционера от 12.03.13 г.


9. ПЕРЕЧЕНЬ СОВЕРШЕННЫХ В 2013 г. СДЕЛОК, ПРИЗНАВАЕМЫХ  В СООТВЕТСТВИИ С ЗАКОНОМ «ОБ АКЦИОНЕРНЫХ ОБЩЕСТВАХ» СДЕЛКАМИ С ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТЬЮ

	Наименование
	Номер
	Дата
	Сумма, тыс. руб.
	Порядок одобрения/утверждения

	Договор поручительства
	6061
	28.03.13
	50000,0
	Решение единственного акционера от 12.03.13 г.


10. СОСТАВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

Совет директоров общества: функции Совета директоров общества осуществляет общее собрание акционеров (согласно уставу, при количестве владельцев голосующих акций менее 50).
11. СВЕДЕНИЯ О ЛИЦЕ, ЗАНИМАЮЩЕМ ДОЛЖНОСТЬ ЕДИНОЛИЧНОГО ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА

Единоличный исполнительный орган общества - Генеральный директор.
С 2005 года и по настоящее время на эту должность избирается Сбродов Виктор Борисович. Исполняет обязанности генерального директора на условиях работы по совместительству на ½ ставки. Проживает в городе Кургане, имеет высшее образование, закончил  Курганский машиностроительный институт, по специальности «инженер». Акциями общества не владеет. 
12. КРИТЕРИИ ОПРЕДЕЛЕНИЯ И РАЗМЕР ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ ЛИЦА ЗАНИМАЮЩЕГО ДОЛЖНОСТЬ ЕДИНОЛИЧНОГО ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА

Критерии определения и размер вознаграждения генерального директора определены в Договоре об управлении обществом с ограниченной ответственностью в качестве исполнительного органа. Размер вознаграждения в 2013 году составлял 26450 руб. в месяц.

13. СВЕДЕНИЯ О СОБЛЮДЕНИИ АКЦИОНЕРНЫМ ОБЩЕСТВОМ РЕКОМЕНДАЦИЙ КОДЕКСА КОРПОРАТИВНОГО ПОВЕДЕНИЯ 

Случаев нарушения рекомендаций Кодекса корпоративного поведения не зафиксировано.

.

Генеральный директор

ОАО «ККМП № 1»





                
   
Сбродов В.Б.

Главный бухгалтер

ОАО «ККМП № 1»





                  

Ахмеджанова И.В.
11.07.2014 г. 
